
แบบ ผด.01

โครงการ คิดเปน็รอ้ยละของ จ านวนงบประมาณ คิดเปน็รอ้ยละ หน่วยงาน

ที่ด าเนินการ โครงการทั้งหมด        (บาท) ของงบประมาณทั้งหมด รบัผิดชอบหลัก

1. ยุทธศาสตร์การพฒันาองค์กรและ 1.1 เพิ่มประสิทธภิาพกระบวน บริหารงานทั่วไป 2 4.88                  565,000             4.50                        ส านักปลัด 

ประสานความร่วมมือภายใต้ระบบ การท างาน ระบบบริหารจัดการ บริหารงานคลัง 1 2.44                  40,000               0.32                        กองคลัง

ธรรมาภบิาล และศักยภาพของบคุลากร งานเคหะและชุมชน 1 2.44                  15,000               0.12                        กองช่าง

1.2 สร้างกระบวนการมีส่วนร่วม บริหารงานทั่วไป 7 17.08                 93,000               0.74                        ส านักปลัด 

การประชาสัมพนัธ ์และการเมือง

ภาคประชาชน

รวม 2 3 11 26.84 713,000            5.68

2. ยุทธศาสตร์การพฒันาเศรฐกิจ 1.1 ส่งเสริมพฒันาถ่ายทอดความรู้ งานการเกษตร 1 2.44                  5,000                 0.04                        ส านักปลัด 

การเกษตรและทนุชุมชน การเพิ่มผลผลิตทางการเกษตร

รวม 1 1 1 2.44 5,000                0.04

ส่วนที ่2 บัญชโีครงการพัฒนาท้องถ่ิน

2.1 บัญชสีรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

                      สรุปโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านใหม่

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา แผนงาน

แผนการด าเนินงานประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลบา้นใหม่ 8



โครงการ คิดเปน็รอ้ยละของ จ านวนงบประมาณ คิดเปน็รอ้ยละ หน่วยงาน

ที่ด าเนินการ โครงการทั้งหมด        (บาท) ของงบประมาณทั้งหมด รบัผิดชอบหลัก

3. ยุทธศาสตร์การพฒันา สังคมสวสัดิ 3.1 เพิ่มขีดความสามารถในการ รักษาความสงบภายใน 3 7.31                  120,000             0.95                        ส านักปลัด 

การและสาธารณสุข ปอ้งกัน และบรรเทาสาธาณภยั

3.2 เสริมสร้างหลักประกันสุขภาพ งานสาธารณสุข 2 4.88                  180,000             1.43                        ส านักปลัด

การบริการรักษาพยาบาล การปอ้ง

กัน และระงับโรคติดต่อ

3.3 ส่งเสริมการกีฬา จัดหาสถานที่ การศาสนาและวฒัน- 3 7.31                  180,000             1.43                        ส านักปลัด

ออกก าลังกาย และพกัผ่อน ธรรม และนันทนาการ

3.4 สนับสนุนการจัดสวสัดิการภาค งบกลาง 4 9.75                  9,466,000           75.33                      ส านักปลัด 

ประชนชน สัมคมสงเคราะห ์และ

การแก้ปญัหาความยากจน

รวม 4 4 12 29.26                9,946,000          79.14                     

4. ยุทธศาสตร์การพฒันาการศึกษา 4.1 ส่งเสริมการศึกษา เครือข่ายการ การศึกษา 10 24.39                 825,236             6.57                        ส านักปลัด 

ภมูิปญัญาและวฒันธรรม เรียนรู้ และภมูิปญัญาทอ้งถิ่น

4.2 ส่งเสริมท านุบ ารุง ศาสนา การศึกษา 2 4.87                  16,000               0.13                        ส านักปลัด

และสืบทอดประเพณีวฒันธรรม

ทอ้งถิ่น

รวม 2 1 12 29.26                841,236            6.69

5. ยุทธศาสตร์การพฒันาทรัพยากร 5.1 สร้างความสมดุลของพื้นที่ปา่ บริหารทั่วไป 2 4.88                  40,000               0.32                        ส านักปลัด 

ธรรมชาติส่ิงแวดล้อมและพลังงาน และระบบนิเวศน์

ทดแทน

รวม 1 1 2 4.88 40,000              0.32

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา แผนงาน

แผนการด าเนินงานประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลบา้นใหม่ 9



โครงการ คิดเปน็รอ้ยละของ จ านวนงบประมาณ คิดเปน็รอ้ยละ หน่วยงาน

ที่ด าเนินการ โครงการทั้งหมด        (บาท) ของงบประมาณทั้งหมด รบัผิดชอบหลัก

6. ยุทธศาสตร์การพฒันาโครงสร้าง 6.1 ก่อสร้างปรับปรุง ซ่อมแซม อุตสาหกรรมและการ 3 7.32                  1,021,500           8.13                        กองช่าง

พื้นฐานและสาธารณูปโภค เส้นทางใหไ้ด้มาตรฐานใหไ้ด้ทกุ โยธา

ฤดูกาล

รวม 1 1                         3            7.32                 1,021,500          8.13                       

รวมทั้งสิ้น 11 11 41 100                  12,566,736        100                       

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ/์แนวทางการพัฒนา แผนงาน

แผนการด าเนินงานประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลบา้นใหม่ 10


